e & evonene POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

La empresa SYA INSTALACIONES es consciente de la importancia de desarrollar una Politica de Seguridad Vial
con el objetivo de reducir los accidentes de trafico en el entorno laboral, haciendo éste mas seguro y saludable. Tiene
entre sus metas la mejora continua de la seguridad en los desplazamientos, garantizando de esta manera el derecho de
las personas a la proteccién de su salud e integridad, siendo nuestro objetivo alcanzar un entorno de trabajo con cero
accidentes viales.

A su vez, se tendrd en cuenta el impacto de nuestra movilidad en el medio ambiente, tratando de hacer un uso mas
eficiente de nuestros recursos mediante la implantacién de formas de desplazamiento sostenibles.

Con el fin de orientar la actuacidon de quienes tienen responsabilidades de gestidn en la empresa, sean directivos o
mandos intermedios, asi como del conjunto de los empleados, para eliminar las muertes y heridas graves, cumplir los
requisitos legales y otros, asi como para asegurar la mejora continua, la Direccién establece los siguientes principios
rectores de la Politica de Seguridad Vial:

- Promover la cultura de |a Seguridad Vial laboral dentro de la empresa como pilar fundamental de la mejora
continua del Sistema de Seguridad Vial

- La prevencion de riegos que incluye el Sistema de Seguridad Vial es una mas de las areas de gestién a
desarrollar en el seno de la empresa, y como tal, debe integrarse en el conjunto de las actividades y decisiones
de la empresa a todos los niveles de su jerarquia.

- Mediante el cumplimiento del Sistema de Seguridad Vial debe estar adecuadamente dotado de los recursos
necesarios para el desarrollo de la actividad preventiva.

- La empresa asume un modelo de Sistema de Seguridad Vial participativo, basada en el derecho y obligaciones
de los empleados a participar activamente en todo aquello que pueda afectar a su seguridad y salud en el
entorno laboral, para lo cual se dispone de los cauces representativos establecidos en el propio Sistema.

- El conocimiento de cada empleado de los requisitos legales en materia de Seguridad Vial laboral y otras
normas establecidas, de los posibles riesgos asociados al desarrollo de sus actividades y de las medidas de
prevencion y proteccién aplicables al respecto, forma parte de su capacitacién profesional, para lo que se
establecen las acciones necesarias en materia de informacién y formacion.

- Todas aquellas personas que trabajen en nuestros centros deben tener el mismo nivel de seguridad y salud
laboral y que comprende la Seguridad Vial en su alcance, sea propio o perteneciente a empresas
colaboradoras.

- Asegurar una comunicacién directa con cualquier parte interesada perteneciente al Sistema de Seguridad Vial,
promoviendo iniciativas de movilidad segura y gestionando una buena planificacién y ejecucién de las
actuaciones necesarias, a través del intercambio de informacién y de la aplicacidn de buenas practicas en
materia de Seguridad Vial

- La Direccién se compromete al cumplimiento de todos los r 1 i a la Seguridad Vial.
Y

SYA INSTALACIONES difundira esta politica para que sea conocida porfodgh 4 Gyl dos, colaboradores, visitantes y

cualquier otra parte interesada.
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